PAIJAT-HAMEEN POISSAOLOIHIN PUUTTUMISEN MALLI
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Yhteistyo kunnan, 3. sektorin ja hyvinvointialueen toimijoiden kanssa

=

=

HUOLI PUHEEKSI
Varhainen puuttuminen

« Opettajalla on lain mukainen
velvoite puuttua poissaoloihin.

« Luvattomiin/selvittdmattomiin
poissaoloihin tulee puuttua vélittoémasti.

« Luokanopettaja/-valvoja keskustelee
oppilaan kanssa ja on tarvittaessa
yhteydesséa huoltajiin.

YLI 30 POISSAOLOTUNTIA
Kohdennetut toimet

« Yhteydenotto oppilaaseen ja huoltajaan.

« Koulun tukitoimet mietitaan
(esim. tukiopetus).

- Konsultoidaan koulun opiskeluhuolto-

« Tarvittaessa vksilékohtainen opiskelu-
huoltoty6 esim. monialainen asiantuntija-
ryhma. Sovitaan tukitoimista ja seurannasta.

palveluita ja/tai koulun ulkopuolisia tahoja.

« Vastuuhenkild on luokanopettaja/-valvoja.

YLI 50 POISSAOLOTUNTIA
Kohdennetut toimet

« Koulun tukitoimet mietitdan
(esim. joustavat opetusjérjestelyt) ja
niita arvioidaan sdannollisesti.

« Taustasyiden selvittdminen yhteistyossa
opiskeluhuoltopalveluiden kanssa.

« Koulun ulkopuolisten tahojen
konsultaatio ja yhteistyé.

« Vastuuhenkild luokanopettajaj-valvoja.

YLI 70 POISSAOLOTUNTIA
Vahva tuki

« Koulun tukitoimet mietit4an (esim.
pedagogiset erityisjarjestelyt) ja niita
arvioidaan saannollisesti. Tiivis yhteistyd
koulun ulkopuolisten tahojen kanssa.

« Koordinoitu, monialainen yhteisty6. Yhdessé
sovitut tavoitteet, toimenpiteet ja seuranta.

« Tiivis ja sdannéllinen yhteydenpito
oppilaan ja huoltajien kanssa.

« Vastuuhenkild sovittu monialaisen
asiantuntijaryhméan tapaamisessa, usein
luokanopettaja/-valvoja/laaja-alainen
erityisopettaja.

KIINNITTYMISEN TUKEMINEN ~ YHTEISOLLISEN OPISKELUHUOLLON KEINOIN LISATAAN OPPILAIDEN HYVINVOINTIA KOULUYHTEISOSSA

Poissaolojen Kodin ja
sidénndllinen koulun
seuranta yhteistyo

Oppilaan ja
Osallisuus ja koulun
vaikuttaminen aikuisten

Suhteet

kolmiportainen

Turvallinen Tunne- ja vuoro-
rvhmi ja vaikutustaitojen
kaverit vahvistaminen

Monialainen Tietoisuuden

istyo lisddminen ja
hteistyd

! g tiedottaminen



< TAKAISIN ALKUUN

Toimenpiteiden tueksi (Huoli puheeksi)

= 0Onko seurattu ryhman oppilaiden poissaoloja paivittain ja puututtu saman
paivan aikana luvattomiin poissaoloihin?

- Onko keskusteltu oppilaan kanssa? Onko oltu yhteydessa huoltajiin?

= Onko oppilaalla riittava tuki oppimiseen ja koulunkayntiin?

- Miten oppilaan koululasnaoloa tuetaan (myos yhteisodllinen taso)?

- Onko konsultoitu esim. opiskeluhuollon ammattilaisia (terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi)?



VLI 30 POISSAOLOTUNTIA
Kohdennetut toimet

Toimenpiteiden tueksi (yli 30 h) = Onko oppilaan tilannetta tarkasteltu
vksilo/vhteisotasolla?
- Onko poissaoloista keskusteltu oppilaan ja

hUoltaiien k i -> Oppilaan tilanteen kartoittamiseen voi hyddyntéa:
uoltajien kanssa*®

- Millaista tukea oppilas on saanut Koulunkayntikyvyn arviointiseula: Matalan kynnyksen arviointiseula on
oppimiseen ja koulunkayntiin ja tarkoitettu kaytettivaksi tilanteissa, joissa on huoli oppilaan koulun-
e - .. kaynnista ja koulunkayntikyvysté. Arviointiseula auttaa hahmottamaan
tarvitsisiko han nyt tukea? oppilaan tilannetta ja osoittaa mista asioista on suurin huoli. Arviointi-
- Onko konsultoitu opiskeluhuoltopalveluiden seula kertoo suuntaa antavasti, onko koulunkayntikyky uhattuna ja milla
laicia® . alueella oppilaan koulunkayntikykya tulee vahvistaa. Arviointiseulaa voi
ammattilaisia? Onko tarvetta ohjata kayttaa tukena, kun arvioidaan miten oppilaan tilanteessa tulisi edeta.
oppilasta ja/tai huoltajia koulun ulkopuolisiin - Koulunkayntikyvyn arviointiseula (toimintakykyarvio.fi)

palveluihin?

= Onko oppilaan asioissa koottu monialaista
asiantuntijaryvhmaa? Onko yhdessa sovittu
riittavasta tuesta (oppiminen ja koulunkaynti
seka opiskeluhuollollinen tuki) ja seuranta-
palaverista?



https://koulu.toimintakykyarvio.fi/

YLI 50 POISSAOLOTUNTIA
Kohdennetut toimet

< TAKAISIN ALKUUN

Toimenpiteiden tueksi (yli 50 h)

= Onko oppilaalla riittava tuki oppimiseen ja
koulunkayntiin? Ottaako oppilas tukea vastaan?
Onko annettua tukea arvioitu saannollisesti?

= Onko kodin ja koulun valinen yhteistyo tiivista?
Sitoutuvatko huoltajat yhteistyohon?

= Onko koulun opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaisia ja/tai koulun ulkopuolisia toimijoita
konsultoitu? Onko tehty yhteistyota koulun
ulkopuolisten toimijoiden kanssa?

- Onko oppilaan asioissa koottu monialaista
asiantuntijarvhmaa?

= Onko oppilaan poissaoloihin liittyvia syita
kartoitettu tarkemmin?

= Oppilaan tilanteen kartoittamiseen voi hyodyntaa:

Koulunkayntikyvyn arviointiseula: Matalan kynnyksen arviointi-

seula on tarkoitettu kaytettavaksi tilanteissa, joissa on huoli

oppilaan koulunkaynnisté ja koulunkayntikyvysta. Arviointiseula
auttaa hahmottamaan oppilaan tilannetta ja osoittaa misté asioista
on suurin huoli. Arviointiseula kertoo suuntaa antavasti, onko koulun-
kayntikyky uhattuna ja milla alueella oppilaan koulunkayntikykya tulee
vahvistaa. Arviointiseulaa voi kayttaa tukena, kun arvioidaan miten
oppilaan tilanteessa tulisi edeta.

- Koulunkayntikyvyn arviointiseula (toimintakykyarvio.fi)

Koulupoissaolojen oireet ja syyt selvitys ISAP (oppilaille):

ISAP on kartoituslomake, jolla pyritdan selvittdmaan
koulupoissaolojen taustalla olevia syita. Kartoitusta voi
kayttaa jo silloin, kun huoli poissaolojen lisdantymisesti heraa.
= ISAP_kysely.pdf (koulukunnossa.fi)

Koulupoissaolojen oireet ja syyt selvitys ISAP (huoltajille): Kyselyssa
kartoitetaan oppilaan koulunkayntiin liittyvid tunteita ja ongelmia.
= |SAP-Vanhemmat.pdf (koulupoissaolo.fi)



https://koulu.toimintakykyarvio.fi/
https://www.koulukunnossa.fi/wp-content/uploads/2022/01/ISAP_kysely.pdf
https://koulupoissaolo.fi/wp-content/uploads/2022/09/ISAP-Vanhemmat.pdf

YLI 70 POISSAOLOTUNTIA
Vahva tuki

< TAKAISIN ALKUUN

>

>

Toimenpiteiden tueksi (yli 70 h)

Onko oppilaalla riittava tuki oppimiseen ja
koulunkayntiin? Arvioidaanko tukea saannollisesti?

Onko koulun opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaisia tai koulun ulkopuolisia tahoja
konsultoitu ja tehdaanké monialaista (koti, koulu
ja koulun ulkopuoliset tahot) yhteistyota?

Onko tyolle asetettu yhdessa tavoitteet,
toimenpiteet, tyonjako ja tiivis seuranta?

Onko kodin ja koulun valinen yhteystyo toimivaa?
Kuka pitaa saannollisesti yhteytta oppilaaseen ja
huoltajaan?

Onko oppilasta ja perhetta ohjattu koulun
ulkopuolisten palveluiden piiriin?
Ottaako perhe tukea vastaan?

= Onko oppilaan poissaolojen taustasyita kartoitettu?

= Oppilaan tilanteen kartoittamiseen ja riittavan
koulunkaynnin tuen arviointiin:

Koulupoissaolojen oireet ja syyt selvitys ISAP (oppilaat):

ISAP on kartoituslomake, jolla pyritdan selvittdmaan koulupoissaolojen
taustalla olevia syita. Kartoitusta voi kayttaa jo silloin, kun huoli
poissaolojen lisdantymisesta heraa.

= ISAP_kysely.pdf (koulukunnossa.fi)

Koulunpoissaolojen oireet ja syyt selvitys ISAP (vanhemmat):
Kyselysséa kartoitetaan oppilaan koulunkayntiin liittyvia tunteita ja
ongelmia.

- ISAP-Vanhemmat.pdf (koulupoissaolo.fi)

Vaativan konsultaation tsekkauslista: Kysely auttaa saamaan
kokonaiskuvan lapsen koulunkaynnisté ja tukitoimista.

- Microsoft Word - Vaativan konsultaation
tsekkauslista_joni_l00I22.docx (vip-verkosto.fi)



https://www.koulukunnossa.fi/wp-content/uploads/2022/01/ISAP_kysely.pdf
https://koulupoissaolo.fi/wp-content/uploads/2022/09/ISAP-Vanhemmat.pdf
https://vip-verkosto.fi/wp-content/uploads/2022/02/1.Vaativan-konsultaation-tsekkauslista_taytettava_0122.pdf

Poissaolojen saannollinen seuranta

\ 7 Kiinnittymisen tukeminen

Miten poissaoloja seurataan suunnitel-
mallisesti niin, ettd niistd kerdtty tieto on
kéiytettiivissd poissaolojen ennalta-

13 . .
POl:SS&O.loOl’ll ehkdisyyn ja varhaiseen puuttumiseen?
nakyvat
saannoOllisesti - Poissaoloilmiéén puuttuminen
Wilmassa tiedolla johtamisen keinoin
9
ja hu()ltajani -> Poissaolomaarien seuranta

. neljannesvuosittain
merkitsee ne
- Poissaolojen taustasyiden

luvalllSlk§1 ta,l, huomioiminen seurannassa ja
luvattomlkSI. puuttumisessa




Kodin ja koulun yhteistyo

Kiinnittymisen tukeminen

Mitkd ovat kodin ja koulun yhteistyon
keskeiset tavoitteet ja
jarjestémiskdytdnnot?

“Luotan, etta & Luottamui contami
e uottamuksen rakentaminen,

Opetta]a Ja . tasavertaisuus ja keskinainen kunnioitus

vanhempani e .
o ee  oe = Jatkuvuus ja saannollisyys yhteistyossa

L plt‘ﬁlv‘?lt . lapi perusopetuksen, tehostetusti

saannollisesti nivelvaiheissa
yhteytta = Kannustava seké oppilaan oppimista ja

kouluasioissani.” kehitystd mydnteisesti tukeva viestinta




Osallisuus ja vaikuttaminen

Kiinnittymisen tukeminen

Miten huolehditaan oppilaiden ja huoltajien
osallisuuden toteutumisesta ja vaikuttamis-

mahdollisuuksista?
66 -
Minua . -> Osallisuuden kokemuksen
kuunnellaan ja tukeminen kouluarjessa
voin vaikuttaa - Oppilaiden ja huoltajien aito mukanaolo
luokkaani ja kouluyhteisdn kehittamisessa
kouluuni - Oppilasosallisuutta tukevat rakenteet

liittyvissa
asioissa.”




Oppilaan ja koulun aikuisten suhteet

\ 7/ Kiinnittymisen tukeminen

Miten tuetaan vdlittdvdn ja turvallisen
oppilas-aikuinen -suhteen muodostamista ja

(13
Tunnen oman yllcipitémistd koulussa?
opettajani ja luotan,
etta hanen kanssaan = Kuulluksi ja nahdyksi tuleminen
voin keskustella > My®énteinen ja kannustava
kaikista asioista. toimintakulttuuri
Tiedén hénen = Arvostava ja oikeudenmukainen kohtelu
ajattelevan minun
parastani

koulunkaynnissa.”




Oppimisen kolmiportainen tuki

Kiinnittymisen tukeminen

Millaisilla yksilollisillé ja yhteisollisillc
menetelmilld pystytddn vahvistamaan
oppimista ja kouluun kiinnittymistd kaikilla
tuen tasoilla?

“Saan juuri T aroeidam varhainen tunmotaminen
minulle
SO ivaa apua = Erilaisten oppijoiden huomioiminen ja
kou lgnkéyrﬁ:iini ’ joustavat opetusjarjestelyt

= Monialaisuus, yhteistyon rakenteet ja
vhteisopettajuus oppimisen tukena




Turvallinen rvhma ja kaverit

“Minun
ryhmassani
kuunnellaan,
kunnioitetaan ja
kannustetaan
kaikkia.
Minut hyvaksytaan
sellaisena,
kuin olen.”

< TAKAISIN ALKUUN

Kiinnittymisen tukeminen

Miten jatkuvaa ryhmdytymistdad ja turvallista
ilmapiirid tuetaan suunnitelmallisesti?

= Opetusryhman vuorovaikutustilanteen ja
oppimista tukevan ilmapiirin johtaminen

- Oppilaiden vertaissuhteiden tukeminen

= Kiusaamisen, hairinnan, syrjinnan ja
vakivallan ehkaisy, tunnistaminen ja niihin
puuttuminen



Tunne- ja vuorovaikutustaitojen

vahvistaminen

L “Koulussa
opetellaan ja
harjoitellaan
joka paiva
hyvinvointi-
taitoja, joista
on minulle
hyotya koko
elaman ajan.”

=%

Kiinnittymisen tukeminen

Miten tunne- ja vuorovaikutustaitoja
vahvistetaan suunnitelmallisesti koko
kouluyhteisossdi?

= Taitojen kehittymisen tukeminen
kaikissa kouluarjen tilanteissa

= Arvostava, avoin ja vuorovaikutteinen
keskustelukulttuuri

- Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet
osana kaikkia oppiaineita

< TAKAISIN ALKUUN



Monialainen vhteistyo

“Saan apua ja
tukea aikuisilta,
jotka yhdessa
minun ja
huoltajieni
kanssa miettivat
minulle
parhaita
ratkaisuja.”

< TAKAISIN ALKUUN

Kiinnittymisen tukeminen

Miten yhteistyo opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaisten kanssa toimii poissaolojen
ennaltaehkdisyssd, niihin puuttumisessa sekd
poissaolojen syiden selvittiimisessd?

= Koulukohtainen opiskeluhuoltorvhma
hyvinvointityon koordinoijana. Erilaisten
hyvinvointikyselyiden tuottaman tiedon
hyddyntaminen.

= Matalan kynnyksen konsultaatio

- Yhteistyon kaytanteet koulun/kunnan
sisalla (mm. koulussa tehtava nuorisotyo)
seka koulun ulkopuolisten toimijoiden
kanssa (hyvinvointialue, 3. sektori)

= Opintojen nivelvaiheiden tukiprosessit



Tietoisuuden lisaaminen ja
tiedottaminen

\ / “Saan
N saannollisesti
tietoa siita,
miten tarkeaa on
kayda koulussa ja
miten poissaolot
vaikuttavat oppimiseeni.
Tiedan, miten
voin itse vaikuttaa
koulunkayntiini.”

< TAKAISIN ALKUUN

Kiinnittymisen tukeminen

Miten lisdtdcdn suunnitelmallisesti huoltdjien,
oppilaiden ja koulun henkiléston tietoisuutta
koululéisncdiolon merkityksestd seké poissa-
olojen seurannasta ja niihin puuttumisen
kéytdnnoista?

= Oppilaiden ymmarryvksen lisaaminen
poissaolojen vaikutuksista omaan
hyvinvointiin

= Huoltajien tietoisuuden lisaaminen
koulunkaynnin tukemisen tarkeydesta

= Poissaoloihin puuttumisen
toimintamallista ja poissaoloilmiosta
tiedottaminen ennakoivasti



A%,

3 Paijat-Hameen
sivistyspalveluiden
seudullinen kehittaminen






